
Launatöflur

Í eftirfarandi töflum eru gefin upp meðallaun starfsmanna eftir ýmsum bakgrunnsþáttum, þó aðallega 

eftir atvinnugrein og starfsstétt. Meðaltal er ekki birt nema það byggi á svörum a.m.k. sex svarenda. 

Þegar færri en sex eru á bak við meðaltal birtist eyða í viðkomandi reit í töflum. 

Launatölur í töflum með heildar- og grunnlaunum mánaðar byggjast á svörum starfsfólks í 70-100% 

starfshlutfalli. Laun starfsfólks í 70-99% starfshlutfalli eru uppreiknuð miðað við 100% starf.  

Auk meðaltals eru einnig birt miðgildi, 25% mörk og 75% mörk í töflunum. Þær tölur gefa til kynna 

launadreifingu í viðkomandi hópi. Miðgildi skiptir svarendahópnum í tvennt, helmingur svarenda er með 

lægri laun en miðgildið segir til um og helmingur þeirra með hærri laun. Talan í dálkinum 25% mörk 

gefur til kynna að fjórðungur svarenda er með sömu eða lægri laun en þau laun sem birtast í dálkinum

og eru þá 75% svarenda með hærri laun. Talan í dálkinum 75% mörk gefur hins vegar til kynna að 

fjórðungur svarenda er með hærri laun en tilgreind eru í dálkinum á meðan 75% svarenda eru með sömu 

eða lægri laun. 

Á grundvelli þessara talna, meðaltals, miðgildis, 25% marka og 75% marka má meta launadreifingu með 

eftirfarandi hætti. Því breiðara sem bilið er á milli 25% marka, miðgildis og 75% marka, því meiri dreifing 

er á launum viðkomandi hóps. Því breiðara sem bilið er því erfiðara er að gera sér grein fyrir hvaða laun 

eru algengust í viðkomandi hópi. Aftur á móti eru launin einsleitari í hópum þar sem bilið milli þessara 

talna er þrengra og er þá auðveldara að gera sér grein fyrir á hvaða bili algengast er að laun séu í 

viðkomandi hópi. Að auki er hægt að athuga mismun á meðaltali og miðgildi. Ef meðaltal er hærra en 

miðgildi eru að öllum líkindum nokkrir svarendur í hópnum sem eru með töluvert hærri laun en 

meginþorri hópsins og hífa þannig meðaltalið upp. Ef meðaltalið er lægra en miðgildið eru að öllum 

líkindum nokkrir svarendur sem eru með töluvert lægri laun en meginþorri hópsins og draga þannig 

meðaltalið niður. Ef miðgildi og meðaltal eru á svipuðum slóðum má segja að ákveðið jafnvægi ríki í 

launadreifingu hópsins. 

Í töflum þar sem laun eru greind eftir fleiri bakgrunnsþáttum, svo sem aldri, kyni, fjölda starfsmanna í 

fyrirtæki og fleira, eru einungis tilgreind meðaltöl. Þá eru tölur um vinnutíma á viku einnig einungis 

gefnar upp í meðaltölum. 

 

 



Launatafla 1. Meðallaun svarenda í 70-100% starfshlutfalli eftir starfsstétt og kyni (uppreiknuð laun)

Karlar Konur Fjöldi

Alls 441 320 418 524 512 400 490 590 521 447 724

Stjórnendur og sérfræðingar 487 350 463 570 547 429 516 650 554 509 345

Hærri stjórnendur 534 350 500 650 579 400 550 700 577   73

Sviðs/Deildarstjórar 537 375 520 606 594 466 560 685 597   28

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar 532 456 532 640 551 456 550 650 556   21

Stöðvar-/Afgreiðslu-/Verslunarstjórar 435 385 450 525 500 450 500 567 497   25

Innkaupa- og skrifstofustjórar 502 395 473 570 528 450 527 579 568 455 17

Rekstrarstjóri 478 377 485 556 541 450 526 595 541   28

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 544 410 518 650 592 460 560 682 589   39

Gæða-/Svæðis-/Umdæmisstjórar 463 400 420 480 559 424 500 673 610 502 17

Vaktstjóri 403 289 370 453 505 442 460 603 516   26

Flokksstjóri 286 220 277 350 419 350 380 470 421   18

Önnur stjórnunarstörf 464 361 450 510 501 435 496 550 511   33

Háskólamenntaðir sérfræðingar 506 374 483 610 590 465 528 727 663 455 20

Verkstjórar 427 320 418 513 530 435 503 589 531 496 241

Sérhæft starfsfólk og tæknar 354 240 305 370 394 280 349 452 455 284 25

Sérhæft starfsfólk 437 246 350 573 472 246 452 618 588   11

Sérhæfð sölustörf 289 235 280 350 332 280 301 400 351   14

Fulltrúar/skrifstofufólk 421 308 432 485 459 374 446 493 499 362 24

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 323 250 320 379 378 319 374 433 387 315 68

Öryggis- og húsvarsla/ræsting 343 310 359 392 420 378 385 446 423   10

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 320 250 318 375 370 305 364 433 380 306 58

Iðnaðarmenn 338 293 326 388 398 304 400 450 406   21

Heildarlaun í 

þúsundum kr.

Meðaltal með 

25% og 75% 

mörkum

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna Meðaltal 

heildarlauna 

eftir kyni

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Launadreifing Launadreifing
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Launatafla 2. Breytingar á grunnlaunum og heildarlaunum milli mælinga (starfsf. í 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

2012 2010 2012 2010 2012 2010

Alls 441 398 11% 512 453 13% 726 738

Stjórnendur og sérfræðingar 487 452 8% 547 502 9% 345 260

Hærri stjórnendur 534 466 14% 579 541 7% 73 64

Sviðs/Deildarstjórar 537 423 27% 594 467 27% 28 38

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar 532 484 10% 551 511 8% 21 22

Stöðvar-/Afgreiðslu-/Verslunarstjórar 435 368 18% 500 416 20% 25 18

Innkaupa- og skrifstofustjórar 502 485 3% 528 511 3% 17 17

Rekstrarstjóri 478 463 3% 541 519 4% 28 39

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 544  592  39

Gæða-/Svæðis-/Umdæmisstjórar 463  559  17

Vaktstjóri 403  505  26

Flokksstjóri 286  419  18

Önnur stjórnunarstörf 464 433 7% 501 471 6% 33 52

Háskólamenntaðir sérfræðingar 506 554 -9% 590 608 -3% 20 10

Verkstjórar 427 396 8% 530 463 14% 241 292

Sérhæft starfsfólk og tæknar 354 331 7% 394 372 6% 25 59

Sérhæft starfsfólk 437 334 31% 472 385 22% 11 32

Sérhæfð sölustörf 289 327 -12% 332 356 -7% 14 27

Fulltrúar/skrifstofufólk 421 352 20% 459 382 20% 24 22

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 323 297 9% 378 353 7% 69 64

Öryggis- og húsvarsla/ræsting 343 302 14% 420 368 14% 10 19

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 320 294 9% 370 347 7% 59 45

Iðnaðarmenn 338 357 -5% 398 389 2% 22 41

% breyting á 

heildarlaunum

Grunnlaun 

í þúsundum króna

Heildarlaun 

í þúsundum króna

FjöldiMeðaltalMeðaltal % br. 

frá síð. 

VSSÍ 

könnun

% br. 

frá síð. 

VSSÍ 

könnun

9%

7%

27%

8%

20%

3%

4%
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-3%
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14%
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Launatafla 3. Grunnlaun eftir starfsstétt og bakgrunnsþáttum (starfsf. í 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

Karlar Konur

18-34 

ára

35-49 

ára

50 ára 

og eldri

Færri en 

20 20-99

100 eða 

fleiri Fjöldi

Alls 447 394 417 458 431 420 462 444 723

Stjórnendur og sérfræðingar 493 457 432 492 493 465 536 473 344

Hærri stjórnendur 533  386 549 553 453 807 598 73

Sviðs/Deildarstjórar 547   516 520  486 574 28

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar 534   504 560 519 575 493 21

Stöðvar-/Afgreiðslu-/Verslunarstjórar 430   466 405  478 409 25

Innkaupa- og skrifstofustjórar 553 410   528 433  522 17

Rekstrarstjóri 478   509 455 474 549 430 28

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 538   519 636 529 541 598 39

Gæða-/Svæðis-/Umdæmisstjórar 467 460  437 495  437 451 17

Vaktstjóri 404   384 421  452 351 26

Flokksstjóri 289   306 285   259 18

Önnur stjórnunarstörf 473   533 412 383 451 515 32

Háskólamenntaðir sérfræðingar 555 416 435 577  508 464  20

Verkstjórar 430 384 429 441 416 418 427 437 241

Sérhæft starfsfólk og tæknar 409 255  456 319 328 454  25

Sérhæft starfsfólk 541   491     11

Sérhæfð sölustörf 307    292 287   14

Fulltrúar/skrifstofufólk 453 344  435 409  397 465 24

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 330 276  360 300 317 307 351 68

Öryggis- og húsvarsla/ræsting 338    331    10

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 329 261  357 293 312 310 344 58

Iðnaðarmenn 343   360 313 330   21

Kyn Aldur Fjöldi í fyrirtæki



Launatafla 4. Heildarlaun eftir starfsstétt og bakgrunnsþáttum (starfsf. í 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

Karlar Konur

18-34 

ára

35-49 

ára

50 ára 

og eldri

Færri en 

20 20-99

100 eða 

fleiri Fjöldi

Alls 521 447 497 528 502 470 530 538 726

Stjórnendur og sérfræðingar 554 509 508 554 548 510 590 552 344

Hærri stjórnendur 577  414 604 598 497 844 682 73

Sviðs/Deildarstjórar 597   621 546  541 628 28

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar 556   523 572 547 593 504 21

Stöðvar-/Afgreiðslu-/Verslunarstjórar 497   543 453  523 499 25

Innkaupa- og skrifstofustjórar 568 455   543 490  528 17

Rekstrarstjóri 541   576 515 566 572 498 28

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 589   569 681 559 599 665 39

Gæða-/Svæðis-/Umdæmisstjórar 610 502  501 625  537 563 17

Vaktstjóri 516   499 512  507 510 26

Flokksstjóri 421   396 431   423 18

Önnur stjórnunarstörf 511   547 465 396 510 551 32

Háskólamenntaðir sérfræðingar 663 455 526 668  560 569  20

Verkstjórar 531 496 518 545 519 503 513 565 241

Sérhæft starfsfólk og tæknar 455 284  499 346 354 505  25

Sérhæft starfsfólk 588   527     11

Sérhæfð sölustörf 351    316 299   14

Fulltrúar/skrifstofufólk 499 362  479 441  478 476 24

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 387 315  380 376 364 366 408 69

Öryggis- og húsvarsla/ræsting 423    426    10

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 380 306  376 366 347 365 409 59

Iðnaðarmenn 406   399 390 345   22

Kyn Aldur Fjöldi í fyrirtæki



Launatafla 5. Meðallaun svarenda í 70-100% starfshlutfalli eftir atvinnugrein (uppreiknuð laun)

Fjöldi

Alls 441 320 418 524 512 400 490 590 724

Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð 441 343 424 540 495 390 468 570 81

Flutningar og geymsla 392 259 400 489 478 400 456 530 59

Sjávarútvegur og fiskvinnsla 521 399 500 619 576 457 559 652 124

Matvælaframleiðsla, iðnaðarframleiðsla og stóriðja 438 331 430 515 522 411 500 591 148

Verkstæði, viðhald og viðgerðir 419 318 400 489 502 400 500 556 70

Heild- og smásala 430 307 400 521 465 362 427 549 67

Opinber stjórnsýsla 340 281 328 374 458 379 460 525 38

Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla 469 288 414 656 566 447 510 690 32

Þjónustustarfssemi 432 325 435 500 505 416 474 571 28

Aðrar atvinnugreinar 411 305 356 500 494 350 468 570 53

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Meðal-

tal

25% 

mörk Mið-gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk Mið-gildi

75% 

mörk

Launadreifing Launadreifing

Launatafla 6. Breytingar á grunnlaunum og heildarlaunum milli mælinga eftir atv.greinum (starfsf. í 70-100% starfshlutfalli, uppr. laun)

2012 2010 2012 2010 2012 2010

Alls 441 398 11% 512 453 13%
726 738

Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð 441 393 12% 495 435 14% 82 108

Flutningar og geymsla 392 399 -2% 478 434 10% 59 77

Sjávarútvegur og fiskvinnsla 521  576  124

Matvælaframleiðsla, iðnaðarframleiðsla og stóriðja 438  522  148

Verkstæði, viðhald og viðgerðir 419  502  70

Heild- og smásala 430 365 18% 465 400 16% 67 68

Opinber stjórnsýsla 340 343 -1% 458 433 6% 38 39

Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla 469 394 19% 566 522 8% 32 25

Þjónustustarfssemi 432  505  28

Aðrar atvinnugreinar 411 354 16% 494 416 19% 53 76

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

FjöldiMeðaltalMeðaltal % br. frá síð. 

VSSÍ könnun

% br. frá síð. 

VSSÍ könnun



Launatafla 8. Heildarlaun eftir atvinnugrein og bakgrunnsþáttum (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Karlar Konur

18-34 

ára

35-49 

ára

50 ára 

og eldri

Færri en 

20 20-99

100 eða 

fleiri Fjöldi

Alls 521 446 497 528 502 470 530 538 727

Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð 493 517 478 419 546 528 83

Flutningar og geymsla 486 500 467 426 508 481 59

Sjávarútvegur og fiskvinnsla 584 499 574 578 571 566 560 604 125

Matvælaframleiðsla, iðnaðarframleiðsla og stóriðja 524 514 533 519 525 526 473 572 148

Verkstæði, viðhald og viðgerðir 510 446 541 495 484 520 531 69

Heild- og smásala 473 419 454 469 417 517 501 67

Opinber stjórnsýsla 500 299 408 496 414 449 500 38

Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla 575 681 477 767 507 32

Þjónustustarfssemi 534 443 491 555 486 515 28

Aðrar atvinnugreinar 505 443 522 559 428 452 550 53

Kyn Aldur Fjöldi í fyrirtæki

Launatafla 7. Grunnlaun eftir atvinnugrein og bakgrunnsþáttum (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Karlar Konur

18-34 

ára

35-49 

ára

50 ára 

og eldri

Færri en 

20 20-99

100 eða 

fleiri Fjöldi

Alls 447 392 417 458 430 419 461 444 725

Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð 439 467 423 412 475 433 82

Flutningar og geymsla 400 406 407 383 401 403 59

Sjávarútvegur og fiskvinnsla 527 461 547 516 517 479 515 554 125

Matvælaframleiðsla, iðnaðarframleiðsla og stóriðja 442 419 409 435 447 473 416 450 148

Verkstæði, viðhald og viðgerðir 427 383 490 400 417 428 426 69

Heild- og smásala 435 401 416 438 399 464 463 67

Opinber stjórnsýsla 355 287 349 337 341 350 333 38

Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla 476 594 368 672 385 32

Þjónustustarfssemi 450 395 433 466 411 468 28

Aðrar atvinnugreinar 417 384 439 461 358 398 426 53

Kyn Aldur Fjöldi í fyrirtæki



Launatafla 9. Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Byggingastarfsemi og mannvirkjagerð 441 343 424 540 495 390 468 570 47 82

Stjórnendur og sérfræðingar 472 380 460 565 505 417 490 593 47 36

Hærri stjórnendur 530 400 500 632 536 400 500 632 50 10
 
 

Verkstjórar 445 343 427 560 533 424 513 600 47 35
 
 

Sérhæft starfsfólk og tæknar          3
 
 

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf          2
 
 

Iðnaðarmenn 341 285 319 420 341 285 319 420 43 6

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Launatafla 10. Flutningar og geymsla (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Flutningar og geymsla 392 259 400 489 478 400 456 530 50 59

Stjórnendur og sérfræðingar 445 321 439 519 532 426 510 590 52 31

Hærri stjórnendur 529 313 445 655 558 313 445 713 59 6

Rekstrarstjóri 479 426 460 503 527 426 466 532 48 6

Önnur stjórnunarstörf 458 420 451 510 464 420 451 510 51 6  

Verkstjórar 347 259 358 420 460 420 451 517 48 14  

Sérhæft starfsfólk og tæknar          1  

Fulltrúar/skrifstofufólk          3  

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 309 220 330 375 373 320 377 435 51 10

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 300 220 320 362 371 320 362 435 52 9  

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna



Launatafla 11. Sjávarútvegur og fiskvinnsla (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Sjávarútvegur og fiskvinnsla 521 399 500 619 576 457 559 652 53 124

Stjórnendur og sérfræðingar 565 429 552 660 613 500 600 683 51 72

Hærri stjórnendur 518 260 580 650 568 400 600 650 58 7

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar 507 400 500 618 535 400 550 650 42 7

Innkaupa- og skrifstofustjórar 596 541 573 688 604 560 583 688 48 6

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 636 518 556 695 690 565 650 725 50 17

Gæða-/Svæðis-/Umdæmisstjórar 471 400 429 512 547 424 515 670 53 10

Önnur stjórnunarstörf 544 484 550 650 569 500 556 650 55 6  

Verkstjórar 468 390 450 530 534 450 500 600 55 39  

Sérhæft starfsfólk og tæknar          2  

Fulltrúar/skrifstofufólk          3  

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 323 250 320 379 420 320 380 500 53 7

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 320 250 306 379 426 320 386 500 53 6  

Iðnaðarmenn          1

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Launatafla 12. Matvælaframleiðsla, iðnaðarframleiðsla og stóriðja (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Matvælaframl., iðnaðarframl. og stóriðja 438 331 430 515 522 411 500 591 46 148

Stjórnendur og sérfræðingar 489 350 456 600 567 442 550 700 48 61

Hærri stjórnendur 671 547 680 750 738 570 704 950 61 10

Útgerðar-/Framleiðslustjórar 500 360 503 643 541 430 509 678 48 17

Vaktstjóri 393 316 391 450 533 446 480 683 42 12  

Verkstjórar 422 357 422 503 528 424 500 586 45 60  

Sérhæft starfsfólk og tæknar          1  

Fulltrúar/skrifstofufólk          4  

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 330 250 308 390 365 290 346 433 45 18

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 330 250 308 390 365 290 346 433 45 18  

Iðnaðarmenn          4

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna



Launatafla 13. Verkstæði, viðhald og viðgerðir (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Verkstæði, viðhald og viðgerðir 419 318 400 489 502 400 500 556 49 70

Stjórnendur og sérfræðingar 441 320 360 500 506 360 500 590 51 27

Hærri stjórnendur 485 320 424 590 528 330 528 611 55 10

Önnur stjórnunarstörf 448 316 355 500 457 316 380 500 47 6  

Verkstjórar 435 308 436 530 537 459 542 622 50 26  

Sérhæft starfsfólk og tæknar          1  

Fulltrúar/skrifstofufólk          1  

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 357 233 400 450 444 362 455 492 47 7  

Iðnaðarmenn 354 297 349 425 448 370 425 508 47 8

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Launatafla 14. Heild- og smásala (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Heild- og smásala 430 307 400 521 465 362 427 549 47 67

Stjórnendur og sérfræðingar 484 355 455 550 511 405 482 582 49 40

Hærri stjórnendur 569 335 492 675 594 352 517 708 51 8

Stöðvar-/Afgreiðslu-/Verslunarstjórar 434 400 432 460 463 420 469 516 50 9
 
 

Verkstjórar 409 320 394 510 463 370 467 544 46 10
 
 

Sérhæft starfsfólk og tæknar 295 240 295 370 325 280 295 400 44 7

Sérhæfð sölustörf 295 240 295 370 325 280 295 400 44 7
 
 

Fulltrúar/skrifstofufólk          4
 
 

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf          5
 
 

Iðnaðarmenn          1

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna



Launatafla 15. Opinber stjórnsýsla (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Opinber stjórnsýsla 340 281 328 374 458 379 460 525 47 38

Stjórnendur og sérfræðingar 368 292 343 418 478 406 465 550 49 18
 
 

Verkstjórar 328 271 320 353 523 460 514 540 50 11
 
 

Sérhæft starfsfólk og tæknar          4
 
 

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf          5

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Launatafla 16. Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Orkufyrirtæki, veitufyrirtæki og endurvinnsla 469 288 414 656 566 447 510 690 50 32

Stjórnendur og sérfræðingar 601 520 628 699 715 520 669 775 49 8

Hærri stjórnendur          1

Sviðs/Deildarstjórar          2

Fjárm.-, sölu- , markaðs- og starfsm.stjórar          1

Innkaupa- og skrifstofustjórar          1

Rekstrarstjóri          1

Önnur stjórnunarstörf          1

Háskólamenntaðir sérfræðingar          1  

Verkstjórar 472 302 413 689 572 450 525 689 51 18  

Fulltrúar/skrifstofufólk          1  

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf          5

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf.          5  

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna



Launatafla 17. Þjónustustarfssemi (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Þjónustustarfssemi 432 325 435 500 505 416 474 571 46 28

Stjórnendur og sérfræðingar 481 405 466 550 537 450 500 648 47 17
 
 

Verkstjórar          5
 
 

Sérhæft starfsfólk og tæknar          1
 
 

Fulltrúar/skrifstofufólk          3
 
 

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf          1
 
 

Iðnaðarmenn          1

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Launatafla 18. Aðrar atvinnugreinar (starfsfólk í 70-100% starfshlutfalli, uppreiknuð laun)

Vinnutími

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk Fjöldi

Aðrar atvinnugreinar 411 305 356 500 494 350 468 570 51 53

Stjórnendur og sérfræðingar 433 342 404 512 495 356 493 570 55 25

Hærri stjórnendur 452 350 500 512 500 356 500 550 63 9
 
 

Verkstjórar 416 263 315 620 571 319 468 780 51 15
 
 

Sérhæft starfsfólk og tæknar          3
 
 

Fulltrúar/skrifstofufólk          3
 
 

Gæslu-, lager- og framleiðslustörf 306 250 320 334 334 250 320 400 46 7

Lagerst./fr.l., pökkun/mötun. og alm. verkaf. 306 250 320 334 334 250 320 400 46 7
 
 

Klst. á 

viku í 

fullu 

starfi

Launadreifing Launadreifing

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna



Launatafla 19. Meðallaun svarenda í 70-100% starfshlutfalli eftir stöðu á vinnumarkaði (uppreiknuð laun)

Fjöldi

Alls 440 320 418 524 512 400 490 590 726

Launþegi 445 321 420 530 521 409 498 600 644

Atvinnurekandi / Sjálfstætt starfandi 401 300 373 500 441 304 404 500 78

Grunnlaun í þúsundum króna Heildarlaun í þúsundum króna

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Meðal-

tal

25% 

mörk

Mið-

gildi

75% 

mörk

Launadreifing Launadreifing


